ANPE ASTURIAS

RETRIBUCIONES 2012

Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia
presupuestaria, tributaria y financiera para la correccion del déficit piablico

cfJesiis Arias de Velasco, 2, esc izda, 1° izda 33005 OVIEDO Tel/Fax 985271920
c/Tineo, 3, Bajo Dcha 33207 — Gijon Tel /Fax: 985 345 733

G78248630

BOPA
MENSUAL PROFESORES PROFESORES DE )
ORDINARIA MAESTROS TECNICOS F.P. SECUNDARIA CATEDRATICOS
€/mes| €/ano (1) €/mes €/afno (1) | €/mes | €/ano (1) €/mes | €/ano (1)
SUELDO 1953 98|11.507,76] 958,98 [11.507,76[1.109,05| 13.308,60 | 1.109,05 |13.308,60
TRIENIO |34 77| 41724 34,77 417,24 | 42,65 | 511,80 4265 | 511,80
C. DESTINO |30 07| 5760,84| 591,20 | 7094,40 | 591,20 | 7094,40 | 708,11 | 849732
C. ESPECIFIC [488,33| 5859,96| 488,33 | 5859,96 | 488,33 | 5859,96 | 538,51 |6462,12
C. Personal T.?)| 35 20 | 42240 35,20 422,40 | 35,20 | 42240 35,20 | 422,40
1er SEXENIO | 9647 |1157,64 | 96,47 1157,64 | 96,47 | 1157,64 96,47 | 1157,64
2° SEXENIO | 7097 | 85164 | 70,97 | 851,64 | 70,97 | 851,64 | 70974 | 851,64
3¢* SEXENIO | o) o1 | 113532 | 94,61 | 113532 | 94,61 | 113532 af9.61 |1.13532
4° SEXENIO |,,9 51| 1554,12 | 129,51 | 1554,12 | 129,51 | 1584,12" | 129,51 |1.554,12
S° SEXENIO | 55 1| 45700 | 38,10 4572 | 380 | 457,20 | 3840 | 457,20
C. PRODUCT.®) |5, 13| 1586,16 | 132,18 | 2478486 | 206,53 | 2478,36 | 206,53 |2478,36
PASIVOS* | g4 97| 118958 | 84,97 | 1489,58|107,96| 1511,44 | 107,96 |1.511,44
MUFACE* | 37 50 | 520,80 37,20 520,80 | 4727 | 661,78 47,27 | 661,78

(1) El concepto €/ano esta referido a doce mensualidades, sin incluir las extras.

(2) Complemento Personal Transitorio: aplicacién del acuerdo salarial s6lo para
interinos y funcionarios que no cumplan el primer sexenio

(3) Incentivo de la Ley de Evaluacion.

PAGAS EXTRAORDINARIAS JUNIO Y DICIEMBRE

CONCEPTO/CUERPO | MAESTROS P. TECNICOS FP | P.SECUNDARIA | CATEDRATICOS
SUELDO 699,38 699,38 684,36 684,36
TRIENIO 25,35 25,35 26,31 26,31

C. DESTINO 480,07 591,20 591,20 708,11
C. ESPECIFICOS El 100 % de todos los complementos especificos excepto el de
productividad

CLASIFICACION DE LOS CENTROS

CENTROS DE INFANTIL Y

CENTROS DE ENSENANZA

CEE = Centro de Educacion Especial

CEA = Centro de Ensefianzas Artisticas

PRIMARIA, ESPECIAL Y < CPR’s
ASIMILADOS, CEPAS Y CRAS eI, IS v e
TIPO UNIDADES TIPO ALUMNOS TIPO CPR GIJON
A De 27 o mas A Mas de 800 + CEA Sup. A CPR NALON-CAUDAL
B De 18 a 26 + CEE B De 400 a 800 + CEA Med + E. CPR OVIEDO
Deporte CPR AVILES
C De9a 17 C Menos de 400
D Dela8 TIPO CPR ORIENTE

CPR SUROCCIDENTE
CPR NOROCCIDENTE




DESEMPENO DE ORGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONALES (€)

DIRECTOR/A A 649,25 534,25
B 560,89 484,76

C 508,86 354,12

D 264,97

JEFE/A DE A 340,62 221,87
ESTUDIOS B 335,14 210,92
C 243,36 205,47

SECRETARIO A 340,62 221,87
B 335,14 210,92

C 243,36 205,47

D 151,57

DESEMPENO DE PUESTOS DE TRABAJO SINGULARES

(

Coordinador/a Técnico/a Docente 836,85
Asesor/a Técnico Docente tipo A 548,83
Asesor/a Técnico Docente tipo B 342,04 :

Jefe/a de Estudios Adjunto/a !53
Jefe de Departamento 66,58

|
= Diretor/a [ 22195
|

Director/a de Centros tipo B 484,76
Director/a de Centros tipo C 354,12
Director/a de Centros tipo D 264,97
Jefe/a de Estudios de Centros tipo B 210,92
Jefe/a de Estudios de Centros tipo C 205,47
Jefe/a de Estudios de Centros tipo D 151,57
Secretario de Centros tipo B 210,92
Secretario de Centros tipo C 205,47
Secretario de Centros tipo D 151,57
Director/a de Centros tipo B 484,76
Director/a de Centros tipo C 354,12
Director/a de Centros tipo D 264,97
Jefe/a de Estudios de Centros tipo B 210,92
Jefe/a de Estudios de Centros tipo C 205,47
Jefe/a de Estudios de Centros tipo D 151,57
Secretario de Centros tipo B 210,92
Secretario de Centros tipo C 205,47
Secretario de Centros tipo D 151,57
Profesor/a de Coleiios Rurales Airupados 66,58
Director/a de Centros tipo A 560,89
Director/a de Centros tipo B 484,76
Asesor/a Técnico Docente en CPR 342,04
111,14

6.17
166,49

Coeficiente para profesorado de Musica con horario parcial 9,25




15 26,92 10676,86 | 8402,96
16 30,57 12124,50 | 9542,29]
17 34,23 13576,11 | 10684,74 |
18 37,88 15023,76 | 11824,07)
19 41,54 16475,37 | 12966,53
20 45,19 17923,01 | 14105,85)
21 48,84 19370,65 | 15245,19]
22 52,50 20822,27 | 16387,64 |
23 56,15 22269,90 | 17526,97 |
24 59,81 23721,52 | 18669,43
25 63,46 25169,16 | 19808,76
26 67,11 26616,80 | 20948,09
27 70,77 28068,42 | 22090,54 |
28 74,42 29516,05 | 23229,88]
29 78,08 30967,66 |  24372,33]
30 81,73 32415,30 | 25511,66)
31 85,38 33862,95 | 26650,99
32 89,04 35314,56 | 27793,44
33 92,69 *36762,20 | 2893277
34 96,35 *38213,80 |  30075,22]
356 mas| 100,00 *39661,46 | 31214,57)

8402,96

9542,29
10684,74
11824,07
12966,53
14105,85
15245,19
16387,64
17526,97
18669,43
19808,76
20948,09
22090,54
23229,88
24372,33
25511,66
26650,99
2779344
28932,77
30075,22
31214,57

Grupo/Subgrupo Haber regulador (€/afio)
(Ley 7/2007)

A 39.661,46

A

31.214

e Todas las pensiones experimentan un incye*rﬁo del 1%. (Real Decreto-ley
20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria,
tributaria y financiera para la correccién del déficit publico. (BOE del 31)

e Pensiéon maxima a percibir: (35.320,46 €/ano. 2.522,89 €/mes)

e Para el calculo de la pensiéon hay que buscar en la fila de los afios los servicios
que se tienen Ademas hay que descontar el % del IRPF que hacienda estipule

en cada caso.

PlIWIN|—

88,12
91,49
94,85
98,22

36,70
38,28
39,88
41,46

®(|ov|(u

101,58
104,95
108,31
111,68

43,06
44,65
46,24
47,83

e Los trienios y la pension inicial, se calcula sobre lo que correspondia en 1978. No se consideran los
trienios posteriores a ése afio. La pension final es la que corresponde al afio 1973 y se llega a ella

disminuyendo un 20% anual a la diferencia entre la cuantia del afio 78 y 73.



	TRIENIOS

